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ADOLESCENCIA, REDES SOCIALES Y DISCURSO DE
ODIO. 22 EDICION.

DIRECTORES:
¢ Javier de Ponga Mayo. Liberado sindical ensefianza.
FeSP (ENSENANZA) UGT-LEON.

e Rafael Gallego Diaz. Profesor. Departamento de
Didactica General, Especifica y Teoria de la Educacién.
Universidad de Ledn.

LUGAR:
Adistancia

FECHAS:
09/09/2021-29/09/2021

HORARIO:

El curso se impartird en modalidad en linea con 30 horas
de acreditacion.

DURACION:

30h lectivas (a lo largo de 3 semanas): 10h por semana
(5h exposicion de contenidos, 5h trabajo individual y
grupal practico).

NUMERO DE ALUMNOS:
Minimo: 15y Mdximo: 55

TASAS:

Gratuito

DESTINATARIOS:

Docentes de primaria y secundaria, orientadores
juveniles, educadores educacién no formal, trabajadores

sociales, fuerzas de seguridad del Estado (Programa
Director - Sensibilizacién centros educativos), etc.

CREDITOS DE LIBRE CONFIGURACION:
1,5 créditos ECTS

OBIJETIVOS:

Contribuir a impedir la propagacién de las ideologias
radicales violentas, contrarias a los principios y valores
democréticos, haciendo especial incidencia en las redes
sociales.

Educar en la resolucion positiva de conflictos, tanto
presenciales como virtuales, impulsando el respeto a la
diversidad y a la no discriminacién en el marco de unos
valores democraticos compartidos en una sociedad
abierta, como la espariola.

Facilitar el conocimiento y utilizacién de herramientas
didacticas para trabajar la sensibilizacién dirigida a
jovenes y adolescentes en el marco de los derechos
humanosy los valores democraticos.

Facilitar la reflexion para que el alumnado aprenda a
interpretar criticamente las imagenes, discursos,
practicas y justificaciones del discurso del odio y la
radicalizacion.

Contribuir a la toma de conciencia publica sobre el
alcance del problema del discurso del odio en las redes
sociales, prestando especial atencion a suimpacto en las
personasy los colectivos

PROGRAMA:

El curso esta disefiado para combinar teoria y practica, y
ofrecer una metodologia cuya intencién es proponer una
reflexion previa al conocimiento asi como facilitar
herramientas didacticas para aplicaren el aula.

La duracion del curso es de 15 horas lectivas: 3 sesiones
formativas presenciales de 5 horas. La sesion formativa
contemplara lo siguiente: La investigacion-accion. La

reflexion participativa. La exposicion dialogada.

Los contenidos se estructuran a través de 4 mddulos
formativos. Cada mddulo tiene una estructura similar,
tomando como base la Guia Inter[1], e incluyen las
siguientes secciones:

Para empezar a pensar. Con la que pretendemos
provocar una reflexion en el alumnado sobre las ideas
mas importantes que se tratardn posteriormente en
los contenidos. Esta seccion puede contener un texto o
articulo, un supuesto practico, citas o frases, etc., que
pretenden estimular el pensamiento y repasar
nuestras ideas o imagenes mds importantes sobre los
temasaabordar.

Informacion. Exposicion magistral de contenidos
tedricos.

Actividades individuales y grupales. En ellas se
propone buscar informacion adicional, o reflexionar
sobre los conceptos y las ideas principales de cada
modulo.

Evaluacion. Valoracion de las competencias
adquiridas durante el estudio de cada mddulo a través
de distintas pruebas: Pruebas objetivas tipo test,
comentarios o actividades para la reflexion.

PROFESORADO:

Eva Martinez Ambite. Coordinacién del Proyecto
Gestion y Atencidén a la Diversidad en la Funcién
Publica. FeSP (ENSENANZA) UGT-LEON.

Javier de Ponga Mayo. Liberado sindical ensefianza.
FeSP(ENSENANZA)UGT—LEON.



